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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 
 
Barranquilla, julio de 2024  

 
 
Señora 
STEPHANY VALLE CORDOBA  
SUPERVISORA DEL CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5748413 de 2024 
GRUPO DE GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 
Despacho Regional 
Barranquilla, Atlántico 

Asunto: Informe mensual de ejecución 
contractual Mes julio del año 2024 

 
 
 
Referencia: CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5748413 de 2024 
 
LIDA JOHANNA MORALES MÁRQUEZ, identificada con la cédula de ciudadanía No. 55.312.498 de 
Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Grupo de Gestión del Talento Humano, en 
cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, presento el 
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 
 
Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA Y CINCO 
MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL PESOS ($ 35.995.000,00). 
 
Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: 
 
a) Un primer pago correspondiente al mes de enero de 2024 por valor de UN MILLON QUINIENTOS 
SESENTA Y CINCO MIL PESOS M/CTE. ($ 1.565.000,00). 
b) Once (11) pagos iguales por los meses de febrero a diciembre de 2024 por valor de TRES 
MILLONES CIENTO TREINTA MIL PESOS M/CTE. ($3.130.000,00) cada uno.  
Con cargo al CDP 8824 de 2024. 
 
Plazo: Será hasta el 31 de diciembre de 2024. 
 

OBJETO:  

Prestar servicios profesionales de carácter temporal para apoyar las actuaciones administrativas 
en materia pensional para la Regional Atlántico del SENA. 
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Obligaciones Especificas:  
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Realizar recopilación de los 
documentos requeridos para radicar 
ante la Administradora de Pensiones 
Colpensiones las pensiones de vejez 
o sustitución de los jubilados o 
sustitutos SENA y radicar ante el 
Colpensiones las pensiones de vejez 
o sustitución pensional. 

Se realizó Consta en correo 
electrónico 

2 Seguimiento ante Colpensiones, de 
las pensiones de vejez o 
sustituciones pensionales radicadas, 
de los jubilados de la Regional, a 
través de los recursos de ley o 
solicitando revocatoria de los actos 
administrativos con apoyo y 
coordinación del Grupo de 
Pensiones de la Dirección General 
del SENA. 

Se realizó Consta en correo 
electrónico 

3 Vigilar en compañía de Colpensiones 
de aquellos jubilados que realizaron 
solicitudes de pensión vejez por si 
solos, cuando se les reconozca la 
prestación y reportarle al Grupo de 
Pensiones para no incurrir en una 
doble mesada pensional y así 
proceder a tramitar la Resolución 
por la cual se declara una pérdida de 
fuerza de ejecutoria. 

Se realizó Consta en correo 
electrónico y con el 
supervisor de contrato. 

4 Realizar la respectiva notificación a 
las Resoluciones por la cual se 
declara una pérdida de fuerza de 
ejecutoria, se señala el valor de una 
diferencia pensional y se determinan 
sumas a restituir y reportar a la 
oficina de nómina para que realice la 
modificación del valor de la mesada 
pensional y pague las sumas a favor 
del pensionado al que haya lugar. 

Se realizó Consta en correo 
electrónico y con el 
supervisor de contrato 
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5 Gestionar y radicar Autorizaciones 
de Giros de Retroactivos pensional 
dejados en suspenso por parte del 
antiguo Instituto de Seguros 
Sociales, hoy Colpensiones, con 
apoyo y Grupo de Pensiones de la 
Dirección General del SENA. 

Se realizó Consta en correo 
electrónico y con el 
supervisor de contrato 

6 Gestionar, ejecutar y radicar 
solicitudes de traslado al régimen de 
Prima Media con Prestación 
Definida, amparándose en la 
Sentencia de Unificación SU – 062 
del 2010, de pensionados que 
reúnen las condiciones del régimen 
de transición previsto en la Ley 100 
de 1993. 

Se realizó  

7 Apoyar el proceso de cobro de doble 
mesada pensional realizando 
persuasivos y acuerdos de pago. 

Se realizó Consta en correo 
electrónico  

8 Hacer seguimiento y revisión a 
cartera de doble mesada pensional y 
enviar al área de cobro coactivo en 
caso de incumplimiento. 

Se realizó  

9 Manejo del aplicativo Intrasuit. Se realizó  

10 Atender requerimientos del 
Despacho de Jurisdicción Coactiva 
de la Regional Atlántico, 
suministrando la información, 
certificaciones o actos 
administrativos necesarios para los 
procesos en los cuales los 
pensionados estén cobrando el 
retroactivo pensional dejado en 
suspenso por parte del Instituto de 
Seguros Sociales o procesos ante 
Juzgados y Tribunales. 

Se realizó  

11 Organizar jornadas, charlas y 
asesoría personalizadas de la 
Administradora de Pensiones 
Colpensiones para pensionados y 
funcionarios y realizar seguimiento 
de las solicitudes radicadas ante 
Colpensiones de los funcionarios. 

Se realizó  
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12 Asesorar, apoyar y orientar a los 
Prepensionados en los tramites a 
realizar para radicar solicitud 
Pensión Vejez, con respecto a 
historias laborales con 
inconsistencias, asesorar y apoyar 
en las correcciones y 
convalidaciones de las semanas 
cotizadas, traslados de régimen, 
errores en el nombre o número de 
cedula. 

Se realizó Consta en correo 
electrónico y con el 
supervisor de contrato 

13 Una vez reconocida la Pensión de 
Vejez, orientar al funcionario para 
que renuncie con el tiempo que se 
requiere y pueda incluirse en 
nómina de pensionados, y así 
notificar a Colpensiones la 
confirmación de retiro de servidor 
público y se proceda a incluirlo en 
nómina. Y hacerle seguimiento a 
Colpensiones, que se cumpla el 
término para incluir en nómina de 
pensionados, al salir el funcionario 
de la Entidad. 

Se realizó Consta en correo 
electrónico y con el 
supervisor de contrato 

14 Atender solicitudes del grupo de 
Pensiones de la Dirección General 
de certificados de devengados del 
último año de servicio y de toda la 
vida laboral de pensionados, 
Certificado Aportes a Pensión toda 
la vida laboral para efectos de 
realizar pagos por cumplimiento de 
sentencia por reliquidación 
pensional. 

Se realizó Consta en correo 
electrónico y con el 
supervisor de contrato 

15 Dar respuesta a Derechos de 
Petición de retirados, pensionados y 
prepensionados de Certificados de 
los factores salariales que se 
tuvieron en cuenta para expedir 
resolución que otorgó pensión de 
jubilación y de todo lo devengado en 
el último año de servicio, 
certificación de vinculación laboral 
de  pensionados, funcionarios y ex 

Se realizó Consta en correo 
electrónico y con el 
supervisor de contrato 
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funcionarios para efectos de 
pensión, solicitudes de actos 
administrativos consignados en las 
hojas de vida provenientes de 
Juzgados, pensionados, 
funcionarios, ex funcionarios y 
apoderados sobre aportes a 
pensión. 

16 Apoyar y manejar sistema de 
Certificación Electrónica de Tiempos 
Laborados-Cetil. 

Se realizó Consta en correo 
electrónico y con el 
supervisor de contrato 

17 Expedir certificaciones de tiempos 
laborados y salarios con el fin de ser 
aportadas a las entidades que 
reconozcan prestaciones 
pensionales a través del 
diligenciamiento de un formulario 
único electrónico. 

Se realizó Consta en correo 
electrónico  

18 Realizar apoyo en los trámites en la 
convocatoria de Estímulos, 
correspondientes al primer y 
segundo semestre, realizando 
análisis de requisitos y posterior 
redacción de resolución para pago 
del estímulo. 

Se realizó Consta en correo 
electrónico y con el 
supervisor de contrato 

 
A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 
Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto 
bueno del Supervisor.  
 
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
 

ITEM No DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1.   
  

 

2.     
 

 

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 
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del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 
contractual. 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el 
No. 9469564623 de la planilla, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “Decreto Ley 
Antitrámites”) 
 
Adjunto evidencias  
 
Cordialmente,  
 
 
 
 
LIDA JOHANNA MORALES MÁRQUEZ 
Contratista 
C.C. No. 55.312.498 de Barranquilla 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
STEPHANY VALLE CORDOBA  
Supervisora de CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5748413 de 2024 
Coordinadora del Grupo de Gestión del Talento Humano 
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                                                                                     8-1020 
  
                                                                                    Barranquilla 
Señor 
ORLANDO NÚÑEZ BONILLA 
Pensionado SENA 
Calle 47C No 20A - 10 Barrio El Carmen 
fracara73@hotmail.com   
Barranquilla 
 
 
Asunto: Respuesta a Solicitud- Cumplimiento Fallo  
 
Respetado Señor Núñez: 
 
Dando cumplimiento a lo ordenado por Tribunal Superior del Distrito Judicial de Barranquilla Sala 
Cuarta de Decisión Penal, mediante la cual CONFIRMAR el fallo proferido por el Juzgado Segundo 
Penal del Circuito de Barranquilla el 26 de febrero de 2024 dentro de la acción de tutela instaurada 
por usted, le manifestamos lo siguiente: 
 
En cumplimiento del fallo de tutela referido, la Regional Atlántico del SENA, procedió por parte del 
área competente a realizar un minucioso proceso de verificación, correspondiente a la información 
solicitada, consistente en identificación de documentos, finalizando la búsqueda exhaustiva en 
cajas, carpetas, rollos microfilmados en el archivo inactivo, se revisaron información contenidas en 
carpetas de nómina y en películas microfilmadas contables correspondientes al tiempo objeto de 
solicitud, esto es período comprendido entre el 1 de octubre de 1994 hasta el 30 de septiembre de 
2002, el cual le anexamos informe técnico generado por el área de archivo, el cual informa lo 
examinado. 
 
Es importante recordar que mediante Decreto No. 1931 de 2006, se creó la Planilla Integrada de 
Liquidación de Aportes (PILA), el cual fue obligatorio para la Entidad que a partir del 1º de agosto de 
2006, realizar los pagos de aportes a pensión vía internet mediante la Planilla Integrada de 
Liquidación de Aportes.  Antes del 1 de agosto de 2006, los pagos de aportes a pensión se realizaban 
directamente al Instituto de Seguros Sociales mediante unas planillas establecidas por el mismo ISS 
hoy COLPENSIONES, el cual conservaban los originales y entregaba a la Entidad solo una copia. 
 
En consecuencia, de acuerdo a lo contenido en el informe técnico, información suministrada por 
una persona capacitada en archivo activo e inactivo, esta Coordinación le informa que no es posible 
suministrar copias de las planillas de pago de aportes en los periodos requeridos, toda vez, que 
realizada la verificación en archivo inactivo que contienen información de registros contables en el 
período solicitado, se pudo evidenciar que no reposan en los archivos físicos y microfilmados de la 
Entidad. 

No: 08-2-2024-006467
10/07/2024 5:52:45 p. m.

mailto:fracara73@hotmail.com
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Es importante señalar, que mediante Resolución No. 367 del 11 de octubre de 2001, en su 
considerando expone en el párrafo 2º lo siguiente: 
 
“Que en virtud de la afiliación de los funcionarios del SENA al ISS ordenada por los artículos 127 del 
Decreto 2664 de 1970 y 35 del Decreto 1014 de 1978, en concordancia con los artículos 134 del 
Decreto 1650 de 1977 y 5º del Decreto 3128 de 1983 el SENA le pago al Instituto las cotizaciones de 
Ley durante todo el tiempo de la vinculación laboral al Sr. ORLANDO NUÑEZ BONILLA con esta 
entidad para que cuando él cumpliera requisitos, el ISS cubriera los riesgos de vejez, invalidez o 
muerte que asumió desde enero de 1967, razón por la cual el pago de las cotizaciones se extendió 
hasta la fecha en que cumplió los requisitos para obtener la vejez”. 
 
Mas adelante dicha resolución menciona: “… Que el Instituto de Seguros Sociales, mediante 
Resolución No. 004441 del 14 de marzo de 2001, reconoció pensión de vejez al señor ORLANDO 
NUÑEZ BONILLA, a partir del 13 de diciembre de 1995…”. 
 
Conforme a lo anterior, se evidencia que usted adquirió su derecho a pensión de vejez a partir del 
13 de diciembre de 1995, el cual esta Entidad le realizó sus pagos de aportes a pensión hasta que 
obtuvo su requisito de edad de vejez. 
 
En este orden de ideas, no encontraremos planillas de pago de aportes a pensión de los tiempos 
solicitados del 1 de octubre de 1994 hasta el 30 de septiembre de 2002 porque la Entidad los realizo 
hasta 1995, fecha estaba obligada a realizarle aportes a pensión para adquirir su pensión de vejez. 
 
Cordialmente, 
 

 

                                                                                STEPHANY VALLE CÓRDOBA  
                                                                                       Coordinadora Grupo de Gestión del Talento Humano 
                                                                                                Servicio Nacional de Aprendizaje – SENA  
                                                                                                Regional Atlántico   
 
Anexos: 
- Informe técnico por encargado del área de Archivo Inactivo. 
- Fotografías aportada en informe técnico. 
- Resolución No. 598 de 1 septiembre de 1994 reconoce pensión jubilación 
- Resolución No. 367 del 11 de octubre de 2001 
 
Proyectó: Lida Johanna Morales 
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INFORME TÉCNICO 
BÚSQUEDA DE PLANILLAS DE PAGOS DE APORTES A 

PENSIÓN años 1994 a 2002 
ORLANDO  

NUÑEZ BONILLA 
TIEMPO DE SERVICIO EN LA ENTIDAD CEDULA No. 826.186 

1 de marzo 1971 a 30 de junio de 1994 Resolución No. 598 de 1 septiembre de 1994 
reconoce pensión jubilación 

 
Fecha: 5 de julio de 2024 
 
Elaborado por: Jose Dario Mejia Coronado, auxiliar grado 01, Archivo Inactivo, Grupo de 
Gestión del Talento Humano. 
Asunto: Búsqueda de documentos de planillas de pagos de aportes de pensión por parte 
del SENA al pensionado Orlando Nuñez Bonilla, identificado con la cédula No. 826.186. 
 
Introducción: 
 
Dando cumplimiento a lo ordenado mediante fallo del JUZGADO SEGUNDO (2º) PENAL DEL 
CIRCUITO CON FUNCIONES DE CONOCIMIENTO DE BARRANQUILLA, se realizó búsqueda 
exhaustiva en el Archivo Central y Archivo de Microfilmación del SENA, con el objetivo de 
localizar documentos que comprueben que se realizaron los pagos de aportes a pensión al 
pensionado ORLANDO NUÑEZ BONILLA, identificado con la cédula No. 826.186, durante el 
período comprendido entre el 1 de octubre de 1994 hasta el 30 de septiembre de 2002. 
 
El señor ORLANDO NUÑEZ BONILLA, se le reconoció pensión de jubilación mediante 
Resolución No. 598 de 1 septiembre de 1994 reconoce pensión jubilación, por el tiempo 
laborado desde 1 de marzo 1971 a 30 de junio de 1994, y actualmente recibe una pensión 
compartida con la administradora de pensiones Colpensiones, el cual el ISS le reconoció 
pensión de vejez mediante Resolución No. 004441 del 14 de marzo de 2001, causado a 
partir de 13 de diciembre de 1995.  
 
Metodología: 
 

1. Búsqueda en el Archivo central: 
✓ Se exploraron las cajas ubicadas en el estante 32, depósitos 1, 2 y 3, 

pertenecientes a pagos de nómina. 
✓ Se examinaron las cajas existentes históricas en archivo correspondientes a los 

años 1994 a 2011. 
✓ Se adjuntan fotografías como evidencia de las cajas que existen de estos periodos 

y documentos revisados. 
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2. Búsqueda en el Archivo de Microfilmación: 

✓ Se revisaron los depósitos 1, 2, 3, 4, 5 y 6 del estante 45, pertenecientes al archivo 
de microfilmación. 

✓ Se localizaron rollos microfilmados con fechas que abarcan desde enero de 1994 
hasta diciembre de 1995, el cual fueron examinados cada uno. 

✓ Se utilizó la máquina Indus 4601-sl para la observación de los rollos microfilmados, 
el cual cada rollo contiene aproximadamente entre 2000 a 4000 folios. El cual se 
dispuso de una persona exclusivamente para la revisión de estos rollos. 

✓ Se adjuntan fotografías como evidencia de los rollos microfilmados, documentos 
digitales del proceso de búsqueda. 
 

 

3. Resultados: 
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A pesar de la exhaustiva búsqueda realizada en ambos archivos, no se encontraron 
documentos que comprueben las planillas de AUTOLIQUIDACION MENSUAL DE APORTES 
AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL al ISS del al pensionado Orlando Nuñez 
Bonilla durante el período comprendido entre el 1 de octubre de 1994 hasta el 30 de 
septiembre de 2002. 

Se adjunta en archivo evidencia, comprobante de nómina encontrados, que registra los 
descuentos, pero no las planillas de pago al ISS. 

 

- Registro individual de pago de nomina 1994: 
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Registro individual de pago de nomina 1995: 

 

Registro individual de pago de nomina 1996: 
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Registro individual de pago de nomina 1997: 

 

 

Registro individual de pago de nomina 1998: 
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4. Conclusiones: 

Con apoyo de una persona técnica en archivo contratada para esta labor, y de 12 aprendices 
en etapa productiva, la búsqueda realizada en el archivo inactivo y archivo de películas 
microfilmadas, se encontró comprobantes de devengados como se evidencia en anteriores 
fotografías, pero no arrojó resultados positivos en cuanto a la localización de las planillas o 
documentos que respalden los pagos de aportes a pensión del señor ORLANDO NUÑEZ 
BONILLA, del período solicitado entre el 1 de octubre de 1994 hasta el 30 de septiembre de 
2002, sin embargo hay que tener en cuenta que los periodos de las planillas solicitadas son 
posteriores al reconocimiento de la Pensión de jubilación y causado el derecho a pensión 
de vejez, razón por la que tal vez no hay información porque no existía obligación de 
realizarle aportes a pensión porque ya había adquirido la edad de pensión vejez. 

Por lo anterior, no existe en el archivo soportes de planillas AUTOLIQUIDACION MENSUAL 
DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL de los periodos solicitados. 

 

Cordialmente, 

 

 

Jose Dario Mejia Coronado 
Centro Industrial y de Aviación - Auxiliar G01 
jdmejiac@sena.edu.co 
PBX:+(57) 601 5461500 
Calle 30 3E-164 

 

 

 

     

 

 

 

 

 

Anexos: 35 documentos encontrados en los rollos microfilmados pertenecientes al pensionado ORLANDO NUÑEZ 

BONILLA 

mailto:jdmejiac@sena.edu.co
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.instagram.com%2Fsenacomunica%2F%3Fhl%3Des-la&data=05%7C02%7Clmoralesm%40sena.edu.co%7Cb4357a75cd554034554508dc76a557f3%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638515701762053216%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=QU9cKB%2BXUKMrRtdDwI2rQi8Hc8g3qOlgw7byzx5R5jY%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.facebook.com%2FSENA&data=05%7C02%7Clmoralesm%40sena.edu.co%7Cb4357a75cd554034554508dc76a557f3%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638515701762066154%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=dVVmcMiRj5HJq1Bzd0XkPWCzuzlLY53gm8%2BQMdmpWSM%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Ftwitter.com%2FSENAComunica&data=05%7C02%7Clmoralesm%40sena.edu.co%7Cb4357a75cd554034554508dc76a557f3%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638515701762072811%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=u1Lnfe6NMt8cgLcyJwgMFIYU%2FdMvgG0un1UaQ7R7jO8%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.youtube.com%2Fuser%2FSENATV&data=05%7C02%7Clmoralesm%40sena.edu.co%7Cb4357a75cd554034554508dc76a557f3%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638515701762077375%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=7swFf3UauYxSW8HbAOPP9AHjt1DYQpkojVCDZZcD4%2FE%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2Fschool%2Fservicio-nacional-de-aprendizaje-sena-%2F&data=05%7C02%7Clmoralesm%40sena.edu.co%7Cb4357a75cd554034554508dc76a557f3%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638515701762081714%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=bur8sUFnQVpIXOC4MDQNaBjqVovtpuja0P0K09ckHWM%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.sena.edu.co%2Fes-co%2FPaginas%2Fdefault.aspx&data=05%7C02%7Clmoralesm%40sena.edu.co%7Cb4357a75cd554034554508dc76a557f3%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638515701762085627%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=X%2FwdSHXmTkXJRJNWMhFsFV55%2BVbVoVgIyh63dunMzXg%3D&reserved=0
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                                                                                     8-1020 
 
                                                                                
                                                                                    Barranquilla 
Señora 
GLORIA ESTHER ECHEVERRIA DE RASCH 
Pensionada SENA 
mgarci71@yahoo.es   
Barranquilla 
                                                                                    Asunto: Respuesta a solicitud 
 
Respetada Sra. Gloria, reciba un cordial saludo. 
 
En atención a su comunicación recibida en la Oficina de Gestión Documental, el día 1 de abril de 
2024, con número de radicación 72024100601, con NIS 202401132214, y el día 9 de abril de 2024, 
con número de radicación 72024105634, con NIS 202401143698, el cual se le solicitó tiempo por la 
antigüedad de la información solicitada, para realizar búsqueda de los documentos físicos y archivos 
de los aplicativos de la Entidad, mediante el cual requiere certificación de tiempo de servicio, 
certificación de asignación básica mensual mes a mes entre enero de 1995 a noviembre de 1996, 
copia de la resolución que le reconoce el SENA pensión jubilación, certificación de IBC entre 
noviembre de 1996 y julio 2003, copia de soportes de pago de aportes a pensión al Instituto de 
Seguros Sociales entre de 1995 y julio de 2003, certificación de mesada pensional desde noviembre 
de 1996 hasta el reconocimiento de pensión de vejez por Instituto de Seguros Sociales y certificación 
de mesada pensional desde que se realizó la compartibilidad pensional por haberle reconocido 
pensión vejez el Instituto de Seguros Sociales, me permito anexarle los siguientes documentos: 
 

- Certificación de tempo de servicio. 
- Certificación de asignación básica mensual mes a mes entre enero de 1995 a noviembre de 

1996. 
- Copia de la Resolución No. 0124 del 14 de abril de 1997, mediante la cual se le reconoce el 

SENA pensión jubilación.  
- Certificación de mesadas pensionales, el cual registra desde que recibió su primera mesada 

pensional en 1997 por reconocimiento de pensión jubilación SENA y cuando se realizó la 
compartibilidad pensional en el 2005 por haberle reconocido pensión vejez el Instituto de 
Seguros Sociales. Es menester informarles para revisar el archivo PDF debe hacérsele zoom 
pues debido a la extensa información al convertirlo a PDF quedo muy pequeño. 

 
Referente a la solicitud de certificación de IBC entre noviembre de 1996 y julio 2003 y copia de 
soportes de pago de aportes a pensión al Instituto de Seguros Sociales entre 1995 y julio de 2003, 
es importante recordar que mediante Decreto No. 1931 de 2006, se creó la Planilla Integrada de 
Liquidación de Aportes (PILA), el cual fue obligatorio para la Entidad que a partir del 1º de agosto de 
2006, realizar los pagos de aportes a pensión vía internet mediante la Planilla Integrada de 
Liquidación de Aportes.  Antes del 1 de agosto de 2006, los pagos de aportes a pensión se realizaban 

No: 08-2-2024-006620
17/07/2024 3:53:49 p. m.
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directamente al Instituto de Seguros Sociales mediante unas planillas físicas establecidas por el 
mismo Instituto de Seguros Sociales, el cual conservaban los originales y entregaba a la Entidad solo 
una copia. Al ser documentos físicos de hace 20 años, se realizó búsqueda minuciosa y exhaustiva 
por parte del área competente en Archivo Inactivo en su expediente pensional, cajas de documentos 
de devengados de pensión, carpetas contables, rollos microfilmados contables en el archivo 
inactivo, se examinó información contenidas en carpetas de nómina y correspondientes al tiempo 
objeto de su solicitud sin encontrar información alguna. 
 
Se realizó dentro de las condiciones materiales que el archivo ofrece, lo necesario para 
proporcionarle la información o soportes que usted requiere, sin embargo, cabe mencionar que la 
Entidad solo puede dar información de lo que en efecto poseemos, de tal manera que se está en la 
obligación de resolver peticiones respetuosas que formulen los ciudadanos, pero la respuesta no se 
puede obligar a entregar lo que no poseemos, pues esta depende de lo que realmente aparece en 
los archivos. De otro lado, también hay que indicar que no es procedente y constituye 
verdaderamente una imposibilidad para la entidad poder emitir aquella información de la cual 
carece o de la cual es imposible y por ello es preciso mencionar lo señalado por la Honorable Corte 
Constitucional en el sentido de indicar que "ni el derecho de petición ni la acción de tutela tienen la 
virtualidad de obligar a las autoridades a lo imposible" (Sentencia T-116/97). 
 
Como resultado, esta Coordinación le informa que no es posible suministrar certificación de IBC 
entre noviembre de 1996 y julio 2003 y las copias de los soportes de pago de aportes del periodo 
requerido, toda vez, que, realizada la verificación en los archivos existentes en el archivo inactivo de 
la Entidad, se pudo evidenciar que no reposa dicha información ni los soportes de pago solicitados. 
 
 
Cordialmente, 
 

 

                                                                                STEPHANY VALLE CÓRDOBA  
                                                                                       Coordinadora Grupo de Gestión del Talento Humano 
                                                                                                Servicio Nacional de Aprendizaje – SENA  
                                                                                                Regional Atlántico   
 
Anexos:8 folios 
 
Proyectó: Lida Johanna Morales 
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NIT  899.999.034-1 

 
 
 
 

LA SUSCRITA  
COORDINADORA DEL GRUPO REGIONAL DE GESTIÓN DE TALENTO HUMANO  

DEL SENA REGIONAL ATLANTICO 
 

 
 

CERTIFICA 
 
Que la señora GLORIA ESTHER ECHEVERRIA DE RASCH, identificada con cédula de 
ciudadanía No. 22.315.241 expedida en Barranquilla, laboró en esta Entidad en el periodo 
comprendido del 1 de junio de 1966 al 31 de diciembre de 1996. 
 
Que mediante Resolución No. 0124 del 14 de abril de 1997 se le reconoció pensión de 
jubilación, actualmente recibe pensión complemento por valor de UN MILLON 
SETECIENTOS OCHENTA Y TRES MIL CIENTO VEINTICUATRO PESOS M/L ($1.783.124). 
 
Esta Certificación se expide en la ciudad de Barranquilla, a los 28 días de junio de 2024. 
 
 
 

 

 STEPHANY VALLE CORDOBA 
svallec@sena.edu.co    

 
 

 
Proyectó: Lida Johanna Morales lmoralesm@sena.edu.co 
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NOMBRE Y APELLIDOS FUNCIONARIO IDENTIFICACION
PERIODO A 

CERTIFICAR

RETIRADO DEL 

SERVICIO
JUBILADO JUBILADO

22.315.241 1995-1996 1/06/1966 1966 30/11/1996 1996 SI SI SI No. 0124 14/04/1997

1995 ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Sueldo Mensual 184.728$            467.099$            500.350$            467.099$            467.099$            467.099$            467.099$            467.099$            467.099$            510.659$            471.059$            392.549$            
Subsidio de Alimentación 9.212$                23.787$              25.675$              23.787$              23.787$              23.787$              23.787$              23.787$              23.787$              23.787$              23.787$              19.822$              
Horas Extras Nocturnas 138.481$            53.853$              146.174$            1.631$                93.103$              
Recargo Nocturno 18.464$              26.157$              41.544$              61.547$              49.237$              29.234$              3.672$                108.620$            161.379$            
Prima de Servicios de Junio 291.644$            
Prima de Servicios de Diciembre 386.926$            
Prima de Navidad 667.333$            
Bonificaciones 163.484$            1.386$                
TOTAL FACTORES 193.940$           490.886$           544.489$           655.524$           654.370$           877.927$           552.433$           540.123$           666.294$           541.135$           696.569$           1.628.009$        

1996 ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Sueldo Mensual 204.125$            551.140$            585.841$            551.140$            551.140$            726.195$            667.843$            667.843$            667.843$            667.843$            667.843$            489.751$            
Subsidio de Alimentación 10.307$              28.425$              30.434$              28.425$              28.425$              28.425$              28.425$              28.425$              28.425$              28.425$              28.425$              20.845$              
Horas Extras Nocturnas 150.152$            109.997$            197.995$            318.993$            219.995$            
Recargo Nocturno 908.038$            72.620$              68.993$              57.264$              21.999$              39.599$              107.797$            184.796$            
Prima de Servicios de Junio 384.179$            
Prima de Servicios de Diciembre 583.710$            
Prima de Navidad 922.897$            
Bonificaciones 192.899$            

TOTAL FACTORES 214.432$           579.565$           616.275$           1.487.603$        845.084$           1.207.792$        903.684$           828.264$           933.862$           696.268$           1.123.058$        2.421.994$        

Declaro Bajo Gravedad de juramento que la informacion reportada es veraz y correponde a los archivos que reposan en la regional.

Proyectó: Lida Johanna Morales

lmoralesm@sena.edu.co       CORDINADORA GRUPO DE GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO

STEPHANY VALLE CORDOBA

LA SUSCRITA COORDINADORA DEL 

Esta Certificación se expide en la ciudad de Barranquilla, a los 28 días de junio de 2024.

SI

GLORIA                      

ECHEVERRIA DE RASCH

GRUPO DE GESTIÓN DE TALENTO HUMANO DEL SENA REGIONAL ATLANTICO

FECHA DE INGRESO
AL

FECHA DE RETIRO RESOLUCIÓN

mailto:lmoralesm@sena.edu.co












AÑO MES AÑO MES AÑO MES AÑO MES AÑO MES AÑO MES AÑO MES AÑO MES

1997 ABR 909.477$           2000 OCT 1.364.293$        2004 ABR 1.819.714$        146.305$           2007 OCT 794.095$           67.815$             2011 ABR 950.945$           76.455$             2014 OCT 1.030.088$        82.819$             2018 ABR 1.254.946$        100.898$           2021 OCT 1.365.699$        109.802$           

1997 MAY 909.477$           2000 NOV 1.364.293$        2004 MAY 1.819.714$        146.305$           2007 NOV 794.095$           67.815$             2011 MAY 950.945$           76.455$             2014 NOV 1.030.088$        82.819$             2018 MAY 1.254.946$        100.898$           2021 NOV 1.365.699$        109.802$           

1997 JUN 909.477$           909.477$           2000 DIC 1.364.293$        1.364.293$        2004 JUN 1.819.714$        146.305$           1.819.714$        2007 DIC 794.095$           67.815$             $794.095 2011 JUN 950.945$           76.455$             950.945$           2014 DIC 1.030.088$        82.819$             1.030.088$        2018 JUN 1.254.946$        100.898$           1.254.946$        2021 DIC 1.365.699$        109.802$           1.365.699$        

1997 JUL 909.477$           2001 ENE 1.483.669$        2004 JUL 1.819.714$        146.305$           2008 ENE 839.279$           71.674$             2011 JUL 950.945$           76.455$             2015 ENE 1.067.790$        85.850$             2018 JUL 1.254.946$        100.898$           2022 ENE 1.442.452$        115.973$           

1997 AGO 909.477$           2001 FEB 1.483.669$        2004 AGO 1.819.714$        146.305$           2008 FEB 839.279$           71.674$             2011 AGO 950.945$           76.455$             2015 FEB 1.067.790$        85.850$             2018 AGO 1.254.946$        100.898$           2022 FEB 1.442.452$        115.973$           

1997 SEP 909.477$           2001 MAR 1.483.669$        2004 SEP 1.819.714$        146.305$           2008 MAR 839.279$           71.674$             2011 SEP 950.945$           76.455$             2015 MAR 1.067.790$        85.850$             2018 SEP 1.254.946$        100.898$           2022 MAR 1.442.452$        115.973$           

1997 OCT 909.477$           2001 ABR 1.483.669$        2004 OCT 1.819.714$        146.305$           2008 ABR 839.279$           71.674$             2011 OCT 950.945$           76.455$             2015 ABR 1.067.790$        85.850$             2018 OCT 1.254.946$        100.898$           2022 ABR 1.442.452$        115.973$           

1997 NOV 909.477$           2001 MAY 1.483.669$        2004 NOV 1.819.714$        146.305$           2008 MAY 839.279$           71.674$             2011 NOV 950.945$           76.455$             2015 MAY 1.067.790$        85.850$             2018 NOV 1.254.946$        100.898$           2022 MAY 1.442.452$        115.973$           

1997 DIC 909.477$           909.477$           2001 JUN 1.483.669$        1.483.669$        2004 DIC 1.819.714$        146.305$           1.819.714$        2008 JUN 839.279$           71.674$             $839.279 2011 DIC 950.945$           76.455$             950.945$           2015 JUN 1.067.790$        85.850$             1.067.790$        2018 DIC 1.254.946$        100.898$           1.254.946$        2022 JUN 1.442.452$        115.973$           1.442.452$        

1998 ENE 1.070.273$        2001 JUL 1.483.669$        2005 ENE 1.919.798$        154.351$           2008 JUL 839.279$           71.674$             2012 ENE 986.415$           79.307$             2015 JUL 1.067.790$        85.850$             2019 ENE 1.294.854$        104.106$           2022 JUL 1.442.452$        115.973$           

1998 FEB 1.070.273$        2001 AGO 1.483.669$        2005 FEB 1.919.798$        154.351$           2008 AGO 839.279$           71.674$             2012 FEB 986.415$           79.307$             2015 AGO 1.067.790$        85.850$             2019 FEB 1.294.854$        104.106$           2022 AGO 1.442.452$        115.973$           

1998 MAR 1.070.273$        2001 SEP 1.483.669$        2005 MAR 1.919.798$        154.351$           2008 SEP 839.279$           71.674$             2012 MAR 986.415$           79.307$             2015 SEP 1.067.790$        85.850$             2019 MAR 1.294.854$        104.106$           2022 SEP 1.442.452$        115.973$           

1998 ABR 1.070.273$        2001 OCT 1.483.669$        2005 ABR 1.919.798$        154.351$           2008 OCT 839.279$           71.674$             2012 ABR 986.415$           79.307$             2015 OCT 1.067.790$        85.850$             2019 ABR 1.294.854$        104.106$           2022 OCT 1.442.452$        115.973$           

1998 MAY 1.070.273$        2001 NOV 1.483.669$        2005 MAY 1.919.798$        154.351$           2008 NOV 839.279$           71.674$             2012 MAY 986.415$           79.307$             2015 NOV 1.067.790$        85.850$             2019 MAY 1.294.854$        104.106$           2022 NOV 1.442.452$        115.973$           

1998 JUN 1.070.273$        1.070.273$        2001 DIC 1.483.669$        1.483.669$        2005 JUN 1.919.798$        154.351$           1.919.798$        2008 DIC 839.279$           71.674$             $839.279 2012 JUN 986.415$           79.307$             986.415$           2015 DIC 1.067.790$        85.850$             1.067.790$        2019 JUN 1.294.854$        104.106$           1.294.854$        2022 DIC 1.442.452$        115.973$           1.442.452$        

1998 JUL 1.070.273$        2002 ENE 1.597.170$        2005 JUL 1.919.798$        154.351$           2009 ENE 903.652$           77.171$             2012 JUL 986.415$           79.307$             2016 ENE 1.140.080$        91.662$             2019 JUL 1.294.854$        104.106$           2023 ENE 1.631.702$        131.189$           

1998 AGO 1.070.273$        2002 FEB 1.597.170$        2005 AGO 1.919.798$        154.351$           2009 FEB 903.652$           77.171$             2012 AGO 986.415$           79.307$             2016 FEB 1.140.080$        91.662$             2019 AGO 1.294.854$        104.106$           2023 FEB 1.631.702$        131.189$           

1998 SEP 1.070.273$        2002 MAR 1.597.170$        2005 SEP 1.322.343$        154.351$           2009 MAR 903.652$           77.171$             2012 SEP 986.415$           79.307$             2016 MAR 1.140.080$        91.662$             2019 SEP 1.294.854$        104.106$           2023 MAR 1.631.702$        131.189$           

1998 OCT 1.070.273$        2002 ABR 1.597.170$        128.412$           2005 OCT 724.888$           154.351$           2009 ABR 903.652$           77.171$             2012 OCT 986.415$           79.307$             2016 ABR 1.140.080$        91.662$             2019 OCT 1.294.854$        104.106$           2023 ABR 1.631.702$        131.189$           

1998 NOV 1.070.273$        2002 MAY 1.597.170$        1.111.305$        2005 NOV 724.888$           154.351$           2009 MAY 903.652$           77.171$             2012 NOV 986.415$           79.307$             2016 MAY 1.140.080$        91.662$             2019 NOV 1.294.854$        104.106$           2023 MAY 1.631.702$        131.189$           

1998 DIC 1.070.273$        1.070.273$        2002 JUN 1.597.170$        128.412$           1.597.170$        2005 DIC 724.888$           154.351$           724.888$           2009 JUN 903.652$           45.865$             $903.652 2012 DIC 986.415$           79.307$             986.415$           2016 JUN 1.140.080$        91.662$             1.140.080$        2019 DIC 1.294.854$        104.106$           1.294.854$        2023 JUN 1.631.702$        131.189$           1.631.702$        

1999 ENE 1.249.009$        2002 JUL 1.597.170$        128.412$           2006 ENE 760.045$           61.107$             2009 JUL 903.652$           72.653$             2013 ENE 1.010.484$        81.243$             2016 JUL 1.140.080$        91.662$             2020 ENE 1.344.059$        108.062$           2023 JUL 1.631.702$        131.189$           

1999 FEB 1.249.009$        2002 AGO 1.597.170$        128.412$           2006 FEB 760.045$           61.107$             2009 AGO 903.652$           72.653$             2013 FEB 1.010.484$        81.243$             2016 AGO 1.140.080$        91.662$             2020 FEB 1.344.059$        108.062$           2023 AGO 1.631.702$        131.189$           

1999 MAR 1.249.009$        2002 SEP 1.597.170$        128.412$           2006 MAR 760.045$           61.107$             2009 SEP 903.652$           72.653$             2013 MAR 1.010.484$        81.243$             2016 SEP 1.140.080$        91.662$             2020 MAR 1.344.059$        108.062$           2023 SEP 1.631.702$        131.189$           

1999 ABR 1.249.009$        2002 OCT 1.597.170$        128.412$           2006 ABR 760.045$           61.107$             2009 OCT 903.652$           72.653$             2013 ABR 1.010.484$        81.243$             2016 OCT 1.140.080$        91.662$             2020 ABR 1.344.059$        108.062$           2023 OCT 1.631.702$        131.189$           

1999 MAY 1.249.009$        2002 NOV 1.597.170$        128.412$           2006 MAY 760.045$           61.107$             2009 NOV 903.652$           72.653$             2013 MAY 1.010.484$        81.243$             2016 NOV 1.140.080$        91.662$             2020 MAY 1.344.059$        108.062$           2023 NOV 1.631.702$        131.189$           

1999 JUN 1.249.009$        1.249.009$        2002 DIC 1.597.170$        128.412$           1.597.170$        2006 JUN 760.045$           61.107$             760.045$           2009 DIC 903.652$           72.653$             $903.652 2013 JUN 1.010.484$        81.243$             1.010.484$        2016 DIC 1.140.080$        91.662$             1.140.080$        2020 JUN 1.344.059$        108.062$           1.344.059$        2023 DIC 1.631.702$        131.189$           1.631.702$        

1999 JUL 1.249.009$        2003 ENE 1.708.812$        137.388$           2006 JUL 760.045$           61.107$             2010 ENE 921.726$           74.106$             2013 JUL 1.010.484$        81.243$             2017 ENE 1.205.635$        96.933$             2020 JUL 1.344.059$        108.062$           2024 ENE 1.783.124$        143.363$           

1999 AGO 1.249.009$        2003 FEB 1.708.812$        137.388$           2006 AGO 760.045$           61.107$             2010 FEB 921.726$           74.106$             2013 AGO 1.010.484$        81.243$             2017 FEB 1.205.635$        96.933$             2020 AGO 1.344.059$        108.062$           2024 FEB 1.783.124$        143.363$           

1999 SEP 1.249.009$        2003 MAR 1.708.812$        137.388$           2006 SEP 760.045$           61.107$             2010 MAR 921.726$           74.106$             2013 SEP 1.010.484$        81.243$             2017 MAR 1.205.635$        96.933$             2020 SEP 1.344.059$        108.062$           2024 MAR 1.783.124$        143.363$           

1999 OCT 1.249.009$        2003 ABR 1.708.812$        137.388$           2006 OCT 760.045$           61.107$             2010 ABR 921.726$           74.106$             2013 OCT 1.010.484$        81.243$             2017 ABR 1.205.635$        96.933$             2020 OCT 1.344.059$        108.062$           2024 ABR 1.783.124$        143.363$           

1999 NOV 1.249.009$        2003 MAY 1.708.812$        137.388$           2006 NOV 760.045$           61.107$             2010 MAY 921.726$           74.106$             2013 NOV 1.010.484$        81.243$             2017 MAY 1.205.635$        96.933$             2020 NOV 1.344.059$        108.062$           2024 MAY 1.783.124$        143.363$           

1999 DIC 1.249.009$        1.249.009$        2003 JUN 1.708.812$        137.388$           1.708.812$        2006 DIC 760.045$           61.107$             760.045$           2010 JUN 921.726$           74.106$             $921.726 2013 DIC 1.010.484$        81.243$             1.010.484$        2017 JUN 1.205.635$        96.933$             1.205.635$        2020 DIC 1.344.059$        108.062$           1.344.059$        2024 JUN 1.783.124$        143.363$           1.783.124$        

2000 ENE 1.364.293$        2003 JUL 1.708.812$        137.388$           2007 ENE 794.095$           63.845$             2010 JUL 921.726$           74.106$             2014 ENE 1.030.088$        82.819$             2017 JUL 1.205.635$        96.933$             2021 ENE 1.365.699$        109.802$           

2000 FEB 1.364.293$        2003 AGO 1.708.812$        137.388$           2007 FEB 794.095$           67.815$             2010 AGO 921.726$           74.106$             2014 FEB 1.030.088$        82.819$             2017 AGO 1.205.635$        96.933$             2021 FEB 1.365.699$        109.802$           

2000 MAR 1.364.293$        2003 SEP 1.708.812$        137.388$           2007 MAR 794.095$           67.815$             2010 SEP 921.726$           74.106$             2014 MAR 1.030.088$        82.819$             2017 SEP 1.205.635$        96.933$             2021 MAR 1.365.699$        109.802$           

2000 ABR 1.364.293$        2003 OCT 1.708.812$        137.388$           2007 ABR 794.095$           67.815$             2010 OCT 921.726$           74.106$             2014 ABR 1.030.088$        82.819$             2017 OCT 1.205.635$        96.933$             2021 ABR 1.365.699$        109.802$           

2000 MAY 1.364.293$        2003 NOV 1.708.812$        137.388$           2007 MAY 794.095$           67.815$             2010 NOV 921.726$           74.106$             2014 MAY 1.030.088$        82.819$             2017 NOV 1.205.635$        96.933$             2021 MAY 1.365.699$        109.802$           

2000 JUN 1.364.293$        1.364.293$        2003 DIC 1.708.812$        137.388$           1.708.812$        2007 JUN 794.095$           67.815$             794.095$           2010 DIC 921.726$           74.106$             $921.726 2014 JUN 1.030.088$        82.819$             1.030.088$        2017 DIC 1.205.635$        96.933$             1.205.635$        2021 JUN 1.365.699$        109.802$           1.365.699$        

2000 JUL 1.364.293$        2004 ENE 1.819.714$        146.305$           2007 JUL 794.095$           67.815$             2011 ENE 950.945$           76.455$             2014 JUL 1.030.088$        82.819$             2018 ENE 1.254.946$        100.898$           2021 JUL 1.365.699$        109.802$           

2000 AGO 1.364.293$        2004 FEB 1.819.714$        146.305$           2007 AGO 794.095$           67.815$             2011 FEB 950.945$           76.455$             2014 AGO 1.030.088$        82.819$             2018 FEB 1.254.946$        100.898$           2021 AGO 1.365.699$        109.802$           

2000 SEP 1.364.293$        2004 MAR 1.819.714$        146.305$           2007 SEP 794.095$           67.815$             2011 MAR 950.945$           76.455$             2014 SEP 1.030.088$        82.819$             2018 MAR 1.254.946$        100.898$           2021 SEP 1.365.699$        109.802$           

NIT 899-999-034

NOMBRE DEL PENSIONADO GLORIA ECHEVERRIA DE RASCH

TIPO DE DOCUMENTO CEDULA

No. DE DOCUMENTO 22315241

PRIMAS DE SERVICIO PRIMAS DE SERVICIO PRIMAS DE SERVICIO

STEPHANY VALLE CORDOBA

COORDINADORA GRUPO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO SENA REGIONAL ATLÁNTICO

PRIMAS DE SERVICIO PRIMAS DE SERVICIO

Observaciones: Declaro bajo gravedad de juramento que la información reportada en veraz y corresponde a los archivos que reposan en la regional.

Se expide certificación de mesadas pensionales devengadas desde 1997 hasta la fecha, por solicitud de la pensionada, dada en Barranquilla, a los 12 dias de julio de 2023.
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